PENGADILAN TINGGI PALEMBANG

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TIN GGI PALEMBANG

NOMOR :2 o3 /KPT.W6-U/0OT.1.6/V1/2024
TENTANG

PENETAPAN PIMPINAN PENGADILAN NEGERI SE SUMATERA SELATAN SEBAGAI
ROLE MODEL TAHUN 2024 PADA PENGADILAN TINGGI PALEMBANG.

Menimbang

Mengingat

KETUA PENGADILAN TINGGI PALEMBANG

bahwa dalam rangka Pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah
Bebas Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani
(WBBM) pada Pengadilan Tinggi Palembang, pimpinan (Kepala
Satuan Kerja) harus berperan sebagai Role Model;

. bahwa yang namanya tersebut dalam Keputusan ini dianggap

memenuhi syarat untuk dijadikan Role Model.

Undang - Undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua
atas Undang - Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah
Agung Republik Indonesia ;

. Peraturan Pemerintah Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan

Kehakiman ;

- Undang - undang Nomor 49 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua

atas Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1986 tentang Peradilan
Umum ;

. Keputusan Ketua Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor :

033 /KMA /SK /11l / 2011 tentang Pembentukan Role Model 3

. Keputusan Ketua Mahkamah Agung Republik Indonesia Nomor :

071 /KMA / SK / V / 2011 tentang Reformasi Birokrasi ;

. Keputusan Ketua Mahkamah Agung RI Nomor

194A/KMA/SK/XI/2014 tentang Pembentukan Tim Zona Integritas
Mahkamah Agung RI;

- Keputusan Direktur Jenderal Badan Peradilan Umum Mahkamah

Agung RI Nomor : 2093/DJU/SK/KPO2.1/7/202, tanggal 26 Juli
2022, tentang Pedoman Penetapan Role Model dan Pemilihan Agen
Perubahan di Lingkungan Direktorat Jenderal Badan Peradilam
Umum dan Satuan Kerja yang berada di bawahnya

MEMUTUSKAN: .....ccveuveen......



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TINGGI PALEMBANG TENTANG

PENETAPAN PIMPINAN PENGADILAN NEGERI SE SUMATERA
SELATAN SEBAGAI ROLE MODEL TAHUN 2024 PADA PENGADILAN
TINGGI PALEMBANG.

: Menetapkan Pimpinan Pengadilan Negeri Se Sumatera Selatan sebagai

Role Model tahun 2024 pada Pengadilan Tinggi se Sumatera Selatan
(terlampir)

: Pimpinan (Kepala Satker) harus berperan sebagai Role Model dalam

pelaksanaan Pembangunan Zona Integritas menuju Wilayah Bebas

Korupsi (WBK) dan Wilayah Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM)
dengan upaya :

a. keteladanan yang ditunjukkan oleh Pimpinan akan menjadi
panutan bagi bawahannya;

b. keteladanan mempunyai pengaruh besar dalam pembentukan
pribadi seseorang;

c. keteladanan akan sangat cepat merubah pola pikir bawahannya.

: Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan

ketentuan bahwa apabila kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Salinan Keputusan ini di berikan kepada yang bersangkutan untuk dj
ketahui dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Tembusan kepada Yth :
1. Sekretaris Mahkamah Agung RI di - Jakarta

2. Direktur Jenderal Badan Peradilan Umum Mahkamah Agung RI di - Jakarta
3. Kepala Biro Kepegawaian Mahkamah Agung RI di - Jakarta



Lampiran: Keputusan Ketua Pengadilan Tinggi Palembang
Nomor : 2042 KPT.W6-U/ OT1.6/V1/2024
Tanggal : 05 Juni 2024

ROLE MODEL TAHUN 2024 PADA WILAYAH
PENGADILAN TINGGI PALEMBANG
SE SUMATERA SELATAN
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